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Sprava

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2020/2021

Podl'a vyhldsky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z.z.

§2.0ds.1a

1  Zakladné identifika¢né adaje

e N

Adresa £koly Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
Telefén 045 681 2371
www WWW.S0szc.eu
stranka

. sekretariat@soszc.eu
e-mail

Banskobystricky samospravny kraj, Ndamestie SNP 23,

Zriad'ovatel 974 01 Banska Bystrica

1.1 Veduci zamestnanci Skoly

Ing. Stanislav Hlavna riaditel 045/6812371 riaditel@soszc.eu 0911948710
zastupca

Mgr. Jana Cimrova riaditela ztv@soszc.eu 0911948711
pre teoretické
vyucovanie

Ing. Alzbeta Svecovd zastupkyna uctaren@soszc.eu 09119480712
TEC

Ing. Marek Rybar zastupca OV

Zpv@soszc.eu 0911948713




1.2 Rada Skoly

Ing. Gabriela Zelenakova zastupca pedagogickych zamestnancov skoly -
tel. 0948 110 772
Mgr. Tatiana Susovicova zastupca  pedagogickych  zamestnancov  Skoly -
podpredseda

Mgr. Maria Tomova zastupca ostatnych zamestnancov Skoly
Darina BartosSova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom Skoly
Julia Martzova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom 3koly
Eva Belanova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom Skoly
Lenka Krugova zastupca Ziakov $koly
Delegovani:
Mgr. Marianna Kemkova Zastupca za zriadovatela

. . Zastupca za zriad'ovatel'a
Ing. Anna Orfanusova pea zaz M
Kamil Danko Zastupca za zriad’'ovatela
Mgr. Jan Havran Zastupca za zriad’'ovatela
§2.0ds.1b

2 Udaje o zriad’ovatelovi

Namestie SNP 23,
sidlo 974 01 Banska Bystrica
Telefén 048 4325144

] skolstvo@bbsk.sk
E-mail




§2.0ds.1c

2.1 Cinnost’ rady $koly

Rada skoly v skolskom roku 2020/2021 - 5 zasadnuti:

l. 7. 10. 2020 Ustanovujuce zasadnutie RS — nové pravidla rokovania RS — per rollam, novy
Statut rady Skoly

Uznesenie ¢.1
zo zasadnutia Rady $koly pri Strednej odbornej kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica konaného dfia 7. 10.
2020
Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
a) berie na vedomie:
1. Nové pravidla rokovania rady skoly (procedura per rollam)

2. Novy statut rady Skoly

1. 15. 10. 2020 Ramcovy plan Skoly, Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach v Skolskom roku 2019/2020, Plan prace rady skoly na
kalendarny rok 2021, Roc¢ny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov v Skolskom
roku 2020/2021

Uznesenie €. 2
zo zasadnutia Rady $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica konaného diia 15 . 10.
2020
Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
b) berie na vedomie:
3. PIan prace rady skoly na kalendarny rok 2021
4. Ramcovy plan skoly
5. Spravu o vychovno — vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach v skolskom roku
2019/2020
6. Rocny plan vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v skolskom roku 2020/2021

1. 19. 2. 2021 Informacia o hospodareni skoly, Sprava o vychovno-vzdelavacich vysledkoch
Skoly v l.polroku 2020/2021, Kritéria na prijimacie konanie v $kolskom roku 2021/2022

Uznesenie ¢.3
zo zasadnutia Rady gkoly pri Strednej odbornej gkole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica konaného dfia 19. 2.
2021
Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
c) berie na vedomie:

1. Spravu o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch skoly v I. polroku skolského roka 2020/2021

2. Informdciu o hospodareni Skoly za rok 2020

3. Kritéria na prijimacie konanie v sk. roku 2021/2022

4,

V. 10. 6. 2021 Plan vykonov — navrh poctu Ziakov do prvého rocnika pre prijimacie konanie v
Skolskom roku 2022/2023

Uznesenie ¢.4
zo zasadnutia Rady $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica konaného diia 10. 6.
2021



Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica
d) berie na vedomie:
5. Plan vykonov — navrh poctu Ziakov do prvého rocnika pre prijimacie konanie v Skolskom roku

2022/2023
V. 17. 8. 2021 Vyberové konanie na post riaditela Skoly

Uznesenie €.5/2021 zo dfia 17.8. 2021

Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica t.j. vyberova komisia

navrhuje zriadovatelovi na zdklade vysledku vyberového konania vo veci vymenovania kandidata na

riaditela Strednej odbornej $koly, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica pana Ing. Mareka Rybara

2.2 Cinnost’ PK

Mgr. Jana Cimrova SJ,OBN - ZTV
Mgr. Maria Garajova ANJ- ucitel
Mgr.Eva Stefankova SJL, NEJ,DEJ
Mgr.Ratibor Kopcak TSV, BIO, ETV,
PK pre oblast odbor. | Ing. Gabriela EKO,OBN,UCT,SRH,FYZ -
vzdelavanie Zeleridkova ucitel
ekonomika
Ing. Gabriela Zeleridkova EKO, ECF, TEC ,MKT,GOR
ucitel
Mgr. SuSovicova Odborny vycvik -
ekonomika - majsterka
Ing. Stanislav Hlavna riaditel - TCK,ODK
PK pre oblast odbor. | Ing. Jozef ZEE,MNI,EPU, PRO,APT,ELR
vzdeldvanie strojarstvo, | puskajler,PhD. - ucitel
grafik
Ing. Stajnik MTE,VBN,TCK,TEC ucitel+
majster MCRS
Ing. Marek Rybar - zastupca OV
Ing. arch. Smondrkovd Ucitel
SSK,SOX,GDM- ucitel
Peter Cékovsky odborny wvycvik - GDM,
majster
Bc. Miroslav Obrtlik odborny vycvik — elektro,
odborny vycvik strojnictvo
Ing. Peter Zalai
Ing. Peter Rybar majster grafik




Predmetové komisie v skolskom roku 2020/2021 mali spolu 9 zasadnuti:

I Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie odbornych strojarskych a grafickych
predmetov z 8.9.2020, 10.11,2020 a 28.6.2021

Uznesenie ¢.1/2020 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych strojarskych a grafickych predmetov
pri Strednej odbornej $kole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica konaného diia 8.9.2020
Predmetova komisia berie na vedomie
a) aktualizovanie SKVP
b) umiestnenie Ziakov pocas odbornej praxe vo firmach tak, aby si rozsirili svoje odborné zrucnosti
v sulade s tematickymi planmi pre jednotlivé ro¢niky
Uznesenie ¢.2/ 2020zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych strojarskych a grafickych predmetov
pri Strednej odbornej $kole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica konaného dfia 10.11.2020
Predmetova komisia berie na vedomie
a) Upravené metddy a formy vyucovania pocas mimoriadnej situacie.
b) Pripravu maturitnych skdsok : v spolupraci s ucitelmi odbornych predmetov — ekonomika
vypracovat maturitné témy pre PCOZ a TCOZ pre $kolsky rok 2020/2021

Uznesenie ¢.3/ 2021z0 zasadnutia predmetovej komisie odbornych strojarskych a grafickych predmetov
pri Strednej odbornej $kole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica konaného diia z 28.6.2021
Predmetova komisia berie na vedomie

a) potrebu materidlneho atechnického vybavenie dielni pre Studijny odbor mechanik dcislicovo
riadenych strojov, ide hlavne o ruéné naradie potrebné pri ruénom opracovani kovov a posuvné
meradla.

b) Spravu o vysledkoch teoretickej a praktickej ¢asti odbornych predmetov MS

C) potrebu vybavenia pocitacovej uéebne pre Studijny odbor grafik digitalnych médii
novymi vykonnymi pocitacmi

Il Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie vseobecnych predmetov z 26.8.2020
a 30.6.2021
Uznesenie ¢. 1/2020 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov z 26.8.2020

Predmetova komisia berie na vedomie:

a) informaciu o organizacii Skolského roka

b) pldn prace predmetovej komisie

c) tematické vychovno—vzdelavacie plany

uklada:

d) pripravit vstupné previerky z predmetov SIL, ANJ, MAT

e) pripravit plany zaujmovych Utvarov

f) skontrolovat a doplnit SkVP za svoje predmety

Uznesenie €. 2/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov z 30.6.2021
Predmetovd komisia berie na vedomie:
a) informdciu o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch

b) spravu o krizkovej ¢innosti

1. Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
z28.8.2020, 2.2.2021, 15.3.2021 a 18.6.2021
Uznesenie ¢. 1/2020 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov zo dria
28. 8. 2020:
a) Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan exkurzii pre studijny odbor pracovnik
marketingu na Skolsky rok 2020/2021.
8



a) Predmetova komisia prerokovala a schvalila tematické vychovno— zdelavacie plany odbornych
ekonomickych predmetov na $kolsky rok 2020/2021, ktoré boli vypracované v sulade so SkVP.
b) Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan prace PK na Skolsky rok 2020/2021.
c¢) Predmetova komisia prerokovala a schvalila kritérid hodnotenia odbornych ekonomickych
predmetov teoretického a praktického vzdeldvania.
Uznesenie ¢. 2/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov zo
dria 2. 2. 2021:
a) Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie studijné vysledky z jednotlivych
odbornych predmetov za I. polrok $kolského roka 2020/2021.
Uznesenie ¢. 3/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov zo
dria 15. 3. 2021:
a) Predmetova komisia prerokovala a schvalila témy TCOZ MS a PCOZ MS pre $tudijny odbor
pracovnik marketingu — Skolsky rok 2020/2021.
b) Predmetova komisia prerokovala a schvalila kritéria hodnotenia TCOZ MS a PCOZ MS.
Uznesenie ¢. 4/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov zo
dria 18. 6. 2021:
a) Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie studijné vysledky z jednotlivych
odbornych predmetov za Il. polrok skolského roka 2020/2021.
b) Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie vysledky maturitnej skusky.
c) Predmetova komisia prerokovala a schvalila skolsky vzdeldvaci program pracovnika marketingu
na skolsky rok 2021/2022.

2.2.1 ZIACKA RADA

LA Martin Helebrandt
1.B Adam Pastorok
ILA Samuel Chovanec
11.B Filip Sdmel

LA Dévid Varholik
111.B Lenka Krugova
IV.A Tomas Babiak

1IV.B Veronika Jarolinova

2.3 Rodicovska rada

Rodigovska rada pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
Zoznam ¢lenov vyboru: 1. Mgr. Miroslava Skrekova
2. Julia Mirtzova
Predseda rady rodicov: Ing .Eva Kubova kontakt: 0908874485



§2.0ds.1d
2.4 Udaje o polte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly: 137
Pocet tried: 8

Pocet Dizka Ciselny | Nazov $tudijného alebo uéebného odboru
= © Ziakov *Pocet Ziakov | Studia kéd od
c o )
8 2 v triede v odbore boru
e« = SJ /M)
1. LA 16 16 4 2412 K | mechanik Cislicovo riadenych strojov
/16 Ziakov dudlny systém vzdelavania/
I.B 20 11 4 3447 K | grafik digitalnych médii
9 4 6405 K | pracovnik marketingu
2. ILA 14 14 4 2412 K | mechanik cislicovo riadenych strojov
/14 Ziakov dudlny systém vzdelavania/
I.B 16 6 4 3447 K | grafik digitdlnych médii
10 4 6405 K | pracovnik marketingu
3. LA 19 19 4 2412 K | mechanik Cislicovo riadenych strojov
.8 21 21 4 3447 K | grafik digitalnych médii
4. IV.A 16 16 4 2412 K | mechanik Cislicovo riadenych strojov
IV.B 15 15 4 6405 K | pracovnik marketingu

2.5 Udaje o poite zamestnancov

Fera i e L

TPP 16 12
DPP 2 1
ZniZeny uvizok 1 1
ZPS - 2
Na dohodu 1 -
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§2.0ds.1f

2.6 Kovalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

ucitelov 13 13 = -
majstrov 5 4 1 -
vychovavatelov - = - R
asistentov ucitela 1 1 - -
spolu 19 18 1 -

2.7 Predmety vyucované nekvalifikovane

Potet hodin Pocet hodin | Predmet | Pocet hodin Predmet Pocet
Trieda Predmet Y Predmet tyzdenne tyzdenne hodin
tyzdenne -
tyzdenne
LA fyzika 1 ETV 1
1.B 1 DEJ 1
fyzika 2 ETV
Il.-A fyzika 0,5 ETV 1 DEJ 1
II.B . 1 DEJ 1 INF 1
fyzika 1 ETV
§2.0ds.1g

2.8 Aktivity a prezentacia na verejnosti

. . Obsah
Nazov akcie . .
Umiestnenie
Ucéelové cvicenie Ziaci 1.a 2.roénika 2 krdt ro¢ne

Stafetovy polmaraton Ziakov SS 1. miesto chlapci

v okrese
Eurdpsky den jazykov vedomostny kviz tykajuci sa jazykov
Olympijsky deii 2021 zamestnanci a Ziaci SOS v rdmci olympijského dna absolvovali

symbolickd trasu v dizke 6 km na Reviétské Podzamcdie.
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Kurz ochrany Zivota a zdravia-

v diioch 23. — 25. 6. 2021 Ziaci tretich ro¢nikov absolvovali Kurz ochrany
Zivota a zdravia. V ramci kurzu prebehla sutaz v strelbe zo vzduchovky
na sklopné terce, branny pretek, v ktorom Ziaci museli postavit stan,
odhadzat granat na ciel, vyskusat si svoju zruénost s ringo krizkom a
nakoniec aj v strelbe zo vzduchovky na sklopné figurinky.

Den mlieka

akcia sa organizovala ako jedna z viacerych planovanych akcii v sulade s
Narodnym akénym planom v prevencii obezity, ktory vypracoval Urad
verejného zdravotnictva SR

Den zeme

grafické prace, plagaty na spropagovanie tohto medzindarodného dna

Skolskd sportovd olympidda

21.6- 22.6.2021 sa uskutocnila Skolska Sportova olympiada. Sutazilo sa
v kolektivnych Sportoch- volejbal, ringo, florbal, ale aj v individualnych
Sportoch- stolny tenis, strelba zo vzduchovky, atletika- 60m, 100m, hod
granatom, vrh gulou.

Eurdpsky deni jazykov

vedomostny kviz tykajuci sa jazykov

Nakolko bolo prerusené vyucovanie z dévodu mimoriadnej
situdcie spojenej s koronavirusom, nebolo mozné zrealizovat vsetky
napldnované akcie, besedy, predndsky, worshopy podla pldnu. Aj pocas
distancného vzdeldvania sme sa vsak snaZili Ziakov vychovdvat, zapdjat
do réznych akcii. Ziaci vytvdrali rézne grafické a vytvarné prdce na tému
Zdravd vyZiva, Dent matiek, MDD, Svetovy der bez tabaku, Svetovy den
Cerveného kriZa, Sviatok prdce, Eurdpsky deri solidarity a spoluprdce

Nazov akcie Obsah Ucastnici Nazov prace Umiestnenie
Sutaz v 3. kategoriach
ON - LINE — 0 najlepsiu 1. miesto

vel’trh cvi¢nych
firiem

prezentaciu, o najlepsi
slogan a o najlepsie
logo firmy

ziaci I1. B triedy —
pracovnici marketingu

v kategorii o
najlepsie logo

Jesenny
WocaBee
Sampionat

celoslovenska sttaz
V uceni cudzich
jazykov
prostrednictvom
aplikacie WocaBee

1.B PM/GDM

V ramci okresu sa
umiestnila na 1.
mieste

12




§2.0ds.1g

2.9 Prehlad vysledkov stit’azi a olympiad

Pocet Ziakov

Okresné kolo

Krajské kolo

Olympiada ANJ

1. miesto Zilka (4.A)

5. miesto Zilka (4.A)

§2.0ds.1h

2.10

Projekty

Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie, stru¢na charakteristika

Podporme Tremosnice
odborné “ 20 (Ceska Skusenosti
o SS Detva 01.12.2019 Ziako .
vzdeldvanie . republika v odbornom
. SOS - 38529€ |v,2 . o
mladeie 5 . .. Weimar vzdeldvani
z . Zarnovica 31.08.2022 ucite vy
eurépskymi lia (Nemecko) v zahranici
cestami
Tremosnice vymena
20 (Ceska skusenosti
. 01.09.2020 Ziako .
. . SOS republika v odbornom
Nové horizonty 5 . - 38529€ |v,2 . . .
Zarnovica .. Weimar vzdeldvani medzi
31.08.2022 ucite L,
lia (Nemecko) zapojenymi
organizdciami
Agentura

§2.0ds.1i

2.11

Datum poslednej inSpekénej kontroly: od 02. do 04. 11.2016 a od 07. do 08. 11.2016

Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

pre Strukturalne fondy EU

Vysledky inSpekénej Cinnosti

13
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Druh inSpekcie: komplexna

§2.0ds.1j
2.12 Materialno-technické podmienky

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Klasické uéebfia = dataprojektor
Odborné ucebne: ucebna vypoctovej 20 pocitacov PC, 20 LCD 174
techniky 1 1 dataprojektor, interaktivna tabula
Ucebna vypoctovej 16 pocitacov Pentium 4,
techniky 2 1 16 LCD monitor 17
dataprojektor
16 pocitacov Pentium 4,
v i . . . 1 16 LCD monitor 17“
Ucebna vypoctovej techniky 3 dataprojektor

pracovné stanice typu All-in-one s 23"
monitormi ,24GB operacnej pamate a
vykonom plne postacujicim na vsetky
ich prace.

Pocitacova ucebna je zaroven

Ucebna vypoctovej techniky 4 vybavend vysokorychlostnou
pocitaovou sietou, centralnym
datovym uloZiskom a nastrojmi na
centralizovanu spravu tak
dataprojektor, interaktivna tabula

16 pocitacov DELL , OPTIPLEX + 8
Otvorena Studovia - kniznica 1 pocitacov HP Compag, 24 monitorov,

Ucebna virtualnej reality Hernad PC zostava , Prosektor,OR sada
HTC VIVE, VR sada OCULUS QVEST 2

18 pocitacov Pentium 4,

Ucebna pre pracovnika marketingu 1+1 18 LCD monitor 17

dataprojektor

16 pocitacov DELL , OPTIPLEX +
1 16 monitorov LCD 22
1 dataprojektor

Ateliér

6 fotoaparatov digitdlnych
Odborna ucebna 1 pozadie

1 1 osvetlovacia sustava reflektorov
1 digitalna kamera
6 pc zostava
2 laserova gravirka LG3020
Technické laboratérium 1 1 CNC fréza 3040

1 termolis
1 rezaci ploter COTEK 1300
2 x 3D tlaciaren
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Ucebna CNC CNC fréza, 6 kusov simulatorov
Posilfioviia 1 moderne vybavend profesionalnymi
strojmi
Telocvicna
1
Elektrouéebna 1 meracia technika, dataprojektor
Sportoviska: telocvichia, ihriska: tenisové,
basketbalové, futbalové, bezecka draha,
bazén
Dielfia pre rucné opracovanie
dreva pre odbor: stolar, 3 zakladné naradia a nastroje
Dielia pre strojové
opracovanie dreva 1 16 drevoobrabacich strojov
Lisovna 1 lis, mikrovinna susicka dreva
& P 1
Skolska jedalen

§2.0ds.1k

2.13

stpechy a nedostatky

5.1  Silné stranky skoly
Vzdelavanie

dobré zlozZenie vzdelavacich oblasti

situovanie Skoly v blizkosti priemyselnych podnikov

uspesna histdria Skoly

Uspechy Ziakov v sutaziach (SOC, olympiddy, sutaz cviénych firiem, AMFO...)

velmi dobra spolupraca s vedenim mesta

zavadzanie modernych technolégii (CNC, 3D, VR, AR...)

aplikovany systém dualneho vzdelavania
spolupraca s firmami v oblasti vzdelavania

cezhraniéna spolupraca so Skolami v rdmci projektu Erasmus+

Ludské zdroje

vekova skladba pedagogického kolektivu

kvalifikacné zloZenie pedagogického kolektivu

dobra uroven vyuzivania IKT (zrejmé pri prechode na distanénu formu vzdeldvania pocas

pandémie COVID-19)

velka vadésina pedagogického i nepedagogického kolektivu ma velmi dobry vztah ku skole,

berie ju ako svoju

ochota pedagdgov prispdsobovat sa novym trendom vo vyuke

aktivna Ucast zamestnancov pri modernizacii skoly

inovativny pristup pri zavadzani novych technolégii do vzdelavacieho procesu
Riadenie, financovanie rozvoj
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stabilita a kritickost ¢lenov vedenia Skoly

zaujem o neustale napredovanie Skoly

skusenosti vedenia Skoly v podnikatelskych ¢innostiach

maximalne vyuzivanie na podnikatelské ciele volnych priestorov budov skoly

Materidalne podmienky

5.2

upraveny komplex arealu Skoly

prepojenie jednotlivych budov areélu

velmi dobré vybavenie IKT

vybavenost Useku praktického vyucovania

neustala obnova a skvalitiovanie priestorov a budov skoly

Slabé stranky skoly
Vzdelavanie

nizka kvalita Ziakov prichadzajlcich zo zdkladnych skol

mald aktivita Ziakov v ovplyviiovani obsahu vzdelavania

pasivita Ziakov pri vyucovani

slabsie informacie o uplatneni absolventov

nedostatoéna znalost verejnosti o obsahu vzdeldvacieho procesu
nedostato¢na znalost verejnosti o aktivitach skoly

slaby zaujem casti rodi¢ov o dianie v skole

Ludské zdroje

problémy pri doplfiani odbornych utitelov a MOV

nizke finanéné ohodnotenie pedagogickych zamestnancov

zlé spolocenské postavenie pedagdogov

potreba obmeny casti pedagogického zboru vzhfadom na vysoky vek
nizSia miera samostatnosti pri vyhladavani novych prilezitosti

Riadenie, financovanie, rozvoj

normativne financovanie ako i nova kategorizacia odborov nezaistuje dostato¢ne
financovanie ani na mzdy a odvody zamestnancov

normativne financovanie nepokryva prevadzkové naklady

nedostatok kapitalovych finanénych prostriedkov na obnovu budov

slabé zapojenie do projektov spolufinancovanych EU

obmedzené ziskavanie externych financnych zdrojov

Materidlové podmienky

53

vysoka energetickd naro¢nost budov skoly
zvysSenie ceny plynu, elektrickej energie a vody
vysoké naklady na prevadzku a obnovu aredlu skoly

potreba modernizacie interiéru skoly

PrileZitosti

vyuzitie aktivit v ramci realizacie planu obnovy SR

aktivne zapojenie do projektovej ¢innosti v ramci nového programového obdobia pre
Cerpanie strukturalnych fondov EU

zlepsujuca sa spolupraca s podnikmi v okoli, ochota spolupodielania sa na modernizacii
vzdeldvacieho procesu a technického vybavenia (aj financne)

rozsirujice moznosti zamestnania v regiéne Zarnovica
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- priebeZné zlepsovanie obsahu odborného vzdelavania (SkVP)

- organizovanie aktivit pre verejnost v spolupraci s podnikmi v okoli, tak aby sa zlepSovalo
povedomie o Skole a naplni jej vyucovania

- modernizacia interiérov Skoly tak, aby vzniklo priatelské a podnetné prostredie

- vybudovanie kreativneho laboratdria (po vzore InnolLabu) tak, aby bolo v spolupraci
s pedagogickymi pracovnikmi pristupné Sirokej verejnosti a podnikom v okoli

- spolupraca s podnikmi na rieseni redlnych zadani z firemného prostredia

- posilnenie uz vyuzivanych technoldgii vo vzdelavacom procese a ich propagdcia smerom
k verejnosti (programovanie pre virtualnu reality, tvorba rozsirenej reality, robotika...)

- vytvorenie stratégie pre komplexnu cielent informacnud kampan s vyuzitim lokalnych
medidlnych kanalov, sociadlnych sieti a tvorba videi s edukacnym obsahom priamo pre
platformu youtube na pravidelnej baze

Rizika
- nizky zaujem Ziakov o vyucované odbory, najma ucebné
- nedostato¢né finanéné zaistenie ¢innosti $koly (normativ, VUC)
- trend zniZujucej kvality Ziakov zo ZS
- mozné odchody odbornych ucitelov zo Skoly
- nizke spolocenské finanéné a ohodnotenie pedagogickych zamestnancov
- rastuce prevadzkové naklady

5.4  Kritické oblasti a ich rieSenia
Vychddzaju z analyzy historického vyvoja Skoly, su¢asného stavu a swot analyzy Skoly sa javia ako kritické

oblasti nasledovné:

Kritickd oblast & 1

Volba Studijnych a u¢ebnych odborov skoly vhodnych pre region
Opatrenia:
- ziskavat informacie od primatorov v regidne a okolitych starostov o zadujmoch firiem etablovat
sa v regidne,
- ziskavat informacie o uplatneni absolventov skoly od Uradov prace a i od samostatnych
absolventov,
- volbu odborov prisp6sobit aj materialnemu vybaveniu skoly /bez zbytoénych dalsich
nakladov/,
- Uzko spolupracovat s vrcholovymi manazérmi firiem v regidne a ziskavat od nich poZiadavky
na buducich absolventov Skoly.

Kritickd oblast é. 2
Finanéné zabezpecenie vychovnovzdeldvacieho procesu
Opatrenia:
- hladat dalSie moznosti prendjmu volnych priestorov skoly,
- znizit spotrebu energii v skole,
- zabezpedit modernizaciu technického vybavenia s finan¢nou spolutéastou firemnych
partnerov,
- rozvijat podnikatelsku ¢innost Skoly a hladat nové oblasti podnikania.

Kritickd oblast é. 3
Aktivita Ziakov pocas vyucby
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Opatrenia:

- podavat pripomienky ku spésobu vyucby jednotlivych vyucdujucich (dotazniky, internetova
schranka, Ziacka rada, neformalne rozhovory),

- pripomienkovat obsahovu néaplr vyucovanych predmetov (najma odbornych) pripomienky
podavat cez jednotlivych predsedov predmetovych komisii,

- zabezpedit vstup vyssieho poctu ziakov do SDV (motivacny faktor stipendii),

- zapajat sa vo vacsej miere do SOC, olympiad, a inych sutazi,

- podporovat Ziacke aktivity pocas $k. roku (imatrikulacia, Studentsky der, studentska
olympiada),

- podporovat tvorbu Ziackych projektov,

- zlepsit spoluprécu ziakov s podnikmi.

Kritickd oblast ¢.4
Zdujem Ziakov ZS o Studium v SOS Zarnovica
Opatrenia:
- zatraktivnit ,,Dni otvorenej skoly“ v spolupraci s partnerskymi firmami,
- v spolupraci so zakladnymi skolami vyucovat ¢ast technického vyucovania priamo
v priestoroch SOS,
- spoluorganizovat exkurzie Ziakov ZS do partnerskych firiem,
- vspolupraci so zakladnymi $kolami zabezpecit vyucovanie vybranych hodin na ZS nasimi
pedagdgmi (napriklad niektoré témy na hodinach informatiky),
- vmaximalnej miere organizovat exkurzie ZS do objektov SOS a partnerskych firiem,
- viac otvorit priestory koly pre Ziakov ZS (telocvi¢iia, bazén, tenisové kurty...),
- spolupracovat so ZS pri krizkovej ¢innosti.
- realizovat cielend kampan na socialnych sietach
- vybudovat kreativne a technické laboratérium, zabezpeit pristup pre Ziakov ZS a podporit ich
pri tvorbe vlastnych projektov.
Kritickd oblast &. 5
Vztah verejnosti k SOS Zarnovica
Opatrenia:
- zlepsit informovanost verejnosti o diani v Skole (billboardy, regionalna televizia, regiondlna
tlac),
- zapojit rodicov Ziakov do aktivnej spoluprace so Skolou,
- organizovat kultirne a vzdelavacie podujatia pre verejnost v priestoroch skoly,
- rekultivovat Sportoviska Skoly tak, aby boli atraktivnejsie pre verejnost,
- v spolupraci so zamestnavatelmi organizovat podnikové dni,
- dosledne informovat verejnost o vsetkych aktivitach skoly,

- vyuzivat média s celostatnou pdsobnostou pri informovani o Gspechoch skoly,
- zapajanie sa do projektov pre podporu regionalneho rozvoja.

Kriticka oblast €. 6
Spolupraca s firemnymi partnermi
Opatrenia:
- priebeZne vylepsovat nadviazanu spolupracu s firemnymi partnermi,
- hladat novych firemnych partnerov,
- rozsirovat pocet podnikov zapojenych do systému dudlneho vzdelavanie,
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v spolupraci so spolupracujuci firmami pravidelne prehodnocovat obsah vzdelavania

s ohladom na vyvoj a modernizaciu,

motivovat firmy k aktivnej finanénej podpore pri zlepSovani technického vybavenia Skoly,
pomahat pri rieseni firemnych zadani.

Kriticka oblast €. 7
Skvalitnenie obsahovej naplne odbornych predmetov

Opatrenia:

na pravidelnej baze prehodnocovat obsah jednotlivych predmetov na Grovni predmetovych
komisii,

sledovat nové trendy v jednotlivych oblastiach,

byt lidrom v zavadzani modernych technoldgii do obsahu jednotlivych predmetov,
zabezpedit priebezné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

zvysit pocet stazi pedagdgov priamo v podnikoch tak, aby mohli nadobudnuté vedomosti
implementovat vo vyucovacom procese,

podporovat projektové vyucovanie

davat Ziakom priestor pre vyjadrenie k forme a obsahu vyuéby jednotlivych predmetov.

§2.0ds.4a

3 Poéet Ziakov so SVVP

Pocet *Pocet Podet Ciselny Nazov Studijného alebo
Ziakov | ziakov Jiakov kéd odbor | ucebného odboru
vtried | vodbore S0 u
¢ SVVP
i hanik &isli
LA 16 16 3 2412 K | Mmechanic - cislicovo
riadenych strojov
1.B 22 15 2 3447 K grafik digitalnych médii
1.B 7 3 6405 K pracovnik marketingu
2. hanik &isli
A |14 14 2 2412 K | Mmechani - cislicovo
riadenych strojov
11.B 16 6 2 3447 K grafik digitalnych médii
10 3 6405 K pracovnik marketingu
3 mechanik Cislicovo
IH1LA 18 18 6 2412 K . , .
riadenych strojov
111.B 21 21 4 3447 K grafik digitalnych médii
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4.
IVA |16 |16 1 o412 | Mmechanik - dislicovo
riadenych strojov
1V.B 15 15 3 6405 K pracovnik marketingu

§2.0ds.4b,cd

3.1 Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skuskach na SS

2412 K

mechanik
Cislicovo riadenych
strojov

22 0 = 18

14

15

3447 K

digitalnych médii

grafik 30 7 i 1

11

11

6405 K

marketingu

pracovnik

§2.0ds.4e

3.2

Odbory

‘Tﬁeda|

Studijny (u¢ebny) odbor

LA

2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov

3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu

I.A

2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov

3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu

LA

2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov

3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu

IV.A

2412 K mechanik cislicovo riadenych strojov

IV.B

3447 K grafik digitalnych médii
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§2.0ds.4f

3.3 Klasifikacia tried

LA
1.B
LA
11.B
LA
111.B
IV.A
1V.B

Prospech z jednotlivych predmetov
Trieda ANJ MAT FYZ SJL OBN INF TSV DEJ SRH DGM ECF EKO APT BIO OVY SPRSTN| TCK

2,56
2,09
3,14
2,54
3,33
2,85
2,77
2,5

2,81
2,32
2,93
2,62
3

2,65
2,62
2,71

2,31
1,93
2,43
1,67

2,88(2,38 12,312,13
2,55|1,55 |1,41/1,88
2,862,5 2,36
2,85|1,77 11,3819

3,11(2,72 2,22
2,7 11,65 2,17
2,69 2,27
2,64 1,77

1912

1,92 1,43 1,17 1,43 2,43

1,14

1,13

1,44 11,06 (1,75 (1,94
1,86 (1,4 191|164 |1 1,47
2,14 1,21 2,43
1,33 1,62 (1,08
1,61 1,33
15 19 1,2
1,77 1,08 |1
1,79 2 1,07

Trieda |[EPU ELE MPC MKT [MTE |GEG GRS GDM |SOX |SSK |ZAE UCT |PRO PCM MNI HPP TEC [TEA

LA
1.B
1A
11.B
LA
111.B
IV.A
1V.B

1,2

1,33

1,55

1,72

1,54

1,71

2,13

1,71

1,86

1,57

Prospech zZiakov
Prehlad prospechu, dochadzky a

spravania
Poce
t
Poce | Poce
t t
Tried Ziako | chla
a v pcov
LA 16 16
1.B 22 10
LA 14 14
11.B 13 10
LA 18 18
1.B 20 12
IV.A 13 13
IV.B 14 4
8 130 97

Pros
peli
Po
Cet
die
vE spol
at u2.
0 16
12 22
0 14
3 13
0 16
8 20
0 13
10 14
33 | 128

2,19
1,29
2
s
vyzn
% ame
spolu | nani
2. m 2.
100 3
100 10
100 1
100 3
88,9 3
100 6
100 2
100 5
98,5 33

1,68

1,54

1,7

1,63
1,27 1,2
1,86
1,77 11,17 2,14
1,95 2,25
1,64 1,71 2,43
vel
%S mi
vyzname | dobr | % velmi
nanim2. | e2. dobre 2.
18,8 4 25
45,5 5 22,7
7,1 2 14,3
23,1 5 38,5
16,7 2 11,1
30 4 20
15,4 5 38,5
35,7 2 14,3
25,4 29 22,3
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1,94

2,23

Pros
peli

9
7

11

11

10

66

%

Prospe dme

56,3
31,8
78,6
38,5
61,1
50
46,2

50

50,8

1,64

2

1,43
2,21

1,29
2,39

2,31

Neprospeli

2
pre

ty 2.
0
0

3a

viac

pred Neprospe
m. 2. li

0 0
0 0
0 0
0 0
1 2
0 0
0 0
0 0
1 2

nekl

asifi

kova
ny



Dochadzka Ziakov

Zameskané Ospr. Ospr. Neospr. | Neospr.
hodiny hod. na hodiny hod. na | hodiny hod.na |dvojkyzo |[trojkyzo |Priemerny
Trieda |spolu Ziaka spolu Ziaka spolu Ziaka spravania |sprdvania | prospech
LA 392 24,5 362 22,63 30 1,88 1 0 2,17
1.B 701 31,86 682 31 19 0,86 0 0 1,67
I.A 588 42 494 35,29 94 6,71 1 1 2,44
11.B 672 51,69 632 48,62 40 3,08 1 0 1,77
1.A 772 42,89 652 36,22 120 6,67 2 2 2,41
111.B 574 28,7 461 23,05 113 5,65 0 2 2,08
IV.A 557 42,85 523 40,23 34 2,62 0 0 2,14
IV.B 715 51,07 674 48,14 41 2,93 1 0 1,94
8 4971 38,24 4480 34,46 491 3,78 6 5
Sprdvanie
Trieda Potet  Spravanie Spravanie pochyala Pochvala Pokarhanie  |[Pokarhanie
Ziakov 2 riaditefom triednym riaditefom triednym
LA 16 1 0 1 0 0 0
1.B 22 0 0 9 1 0 1
11.A 14 1 1 0 4 1 2
11.B 13 1 0 0 1 0 0
LA 18 2 2 0 0 2 2
111.B 20 0 2 3 4 0 1
1IV.A 13 0 0 3 0 0 3
1V.B 14 1 0 6 0 0 0
spolu 130 6 5 22 10 3 9
Vysledky MS
, A v z 2 2 z 5 Ustna . .
Predmet |Uroven Pocet (M/Z) |1 Ustna 2 Ustna 3 Ustna 4 Ustna | . Ustna pocet
Ustna |priemer
achicky BL | 24 |(1509) 2 8 10 4 - 2,67 24
jazyk
Anglicky B2 | 3 | @y | 3 - - - - 1,00 3
jazyk
Slovensky
jazyk a 27 (17110)) 1 10 9 7 - 2,81 27
literatara
Teoreticka
cast’ odbornej 13 | 13/0 2 9 2 - - 2,00 13
zlozky MCRS
Teoreticka
cast’ odbornej 14 | (4/10) 5 5 4 - - 1,93 14
zlozky PM
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o > 1 2 3 4 5 P ]
izl e ) Prakticka| Prakticka Prakticka| Prakticka| Prakticka LT =
Prakticka cast’
odbornej zlozky 13 (13/0) 8 5 - 1,38
MCRS
Prakticka cast’
odbornej zlozky PM 14 1(410) 4 ! 3 ) 1,93

§2.0ds.4g, h

3.4 Vysledky tuspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania
a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu

[ttty mosomeen s ]

spolu %

$tadium na VS 7 0,26

zamestnani 13 0,48

nevieme 2 0,07

v zahrani¢i 5 0.19
nezamestnani 0 0

pocet absolventov 27 100

§2.0ds.5a

4

vzdelavacej cinnosti Skoly

b e

z toho: normativne prostriedky SR

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-

Prostriedky VUC (beZné aj

499 002 €
nenormativne prostriedky SR 9730 €
Vtom odchodné 1453 €
vzdelavacie poukazy 3027 €
69118 €
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kapitalové)

: . - . 1280 €
2. fin. prostriedky od rodic¢ov, prav. alebo fyz.
0sob a ich pouZzitie
3. dotacia na vzdelavacie poukazy 3027 €

pouZité na:

- energie a materialové zabezpecenie 3027 €
§2.0ds.5b
4.1 VolPnocasové aktivity

Ndazov zdujmového krizku |Pocet deti Pocet skupin Veddci

3 D program 8 1 Peter Cakovsky
Fitnes 14 1 Ing. Gabriela Zelenakova
Konverzacia z anglického jazyka 10 1 Mgr. Maria Garajova
Kreslenie a pocitacova grafika 12 1 Ing.arch. Slavomira Smondrkova
Kulturistika 20 1 Mgr. Pavel Andok
Literarny seminar 13 1 Mgr. Eva Stefankova
Posilfiovanie 15 1 Mgr. Ratibor Kopcak
Sachovy 1 Ing. Jan Stajnik
Zaklady talianciny 1 Mgr. Maria Garajova

$§ 2. ods. 5¢

4.2 Spolupraca skoly s rodi€mi a zakonnymi zastupcami ziakov

Spoluprdca s vonkajsimi partnermi

SOS spolupracuje na velmi dobrej Grovni s Vysokou $kolou ekondmie a manaimentu verejnej
spravy v Bratislave, ktoré ma v nasSej Skole prenajaté priestory a Studenti sa tu pripravuju
v menovanych odboroch.

- s Centrom pedagogicko-psychologickej prevencie v Zarnovici,

- s Okresnym riaditelstvom policajného zboru v Ziari nad Hronom,

- sRegiondlnym tradom verejného zdravotnictva v Ziari nad Hronom,

- so Slovenskym ¢ervenym krizom v Ziari nad Hronom,

- s Hasi¢skym zachrannym zborom v Zarnovici.

- Partnerstvo medzi Strednou odbornou skolou v Zarnovici a podnikmi
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Nasa skola Uspesne spolupracuje s najvacsimi spolo¢nostami v nasom regidéne. Nosnymi
partnermi pri vzdeldvani su podniky Neuman Fliesspresswerk, Neuman PWG a Neuman
Services Slovakia, ToMaC, ktoré sa primarne zameriavaju na spracovanie hlinikovych
vyrobkov technolégiu CNC. Spoloénost Bioenergo ktord buduje v meste Zarnovica
automatizovanu vyrobnu halu na vyrobu preglejky. Spolo¢nost Tubex zamerana na
vyrobu obalovych materidlov a spolo¢nost Tristone zameriavajica sa na plastovych
vyliskov. So vSetkymi spoloénostami Uspesne spolupracujeme najma pri vzdeldvani
Studentov v odboroch mechanik Cislicovo riadenych strojov a elektromechanik.
Zamestndvatelia partnerskych firiem poskytuju nasim Ziakom priestor na vykondvanie
odborného vycviku v ich firmdch, Ziaci u nich nadobudaju zru¢nosti a velmi dolezity je
fakt, Ze im poskytuju a zaru€uju zamestnanie.
Firmy ako Broart, Rakl, Mistro zase pripravovali naSich Studentov priamo pre prax v
oblasti tvorby reklamy.
Pre oblast administrativnych Cinnosti a propagacie cestovného ruchu so zameranim na
odbor pracovnik marketingu spolupracujeme s mnozstvom mensich spolo¢nosti , medzi
ktoré patria SIMONS, Dynamize s.r.o., Mercury s.r.o., cestovna agentura Abraca a iné.
Nasim cielom je prehlbovat spolupracu medzi skolou a okolitymi zamestnavatelmi , ¢o
so sebou prindsa hlavne istotu budiceho zamestnania.

S médiami

Mestské noviny — Zarnovicky mesac¢nik, Stiavnické noviny, Novobanské noviny,

MY — Ziarske noviny a mestska televizia v oblasti prezentdcie aktivit a ¢innosti Skoly

Regionalne vysielanie - Panorama

Spravu vypracoval:

Mgr. Jana Cimrova - zastupkyna TV

V Zarnovici 27.septembra 2021

Sprava prerokovand v pedagogickej rade dna: 27.augusta 2021

Spravu predklada:

Ing. Marek Rybar
riaditel Skoly
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