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Sprava
o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2021/2022

Podl'a vyhldsky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z.z.
§2.0ds.1a

1  Zakladné identifika¢né adaje

Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica
Adresa Skoly

045 681 2371
Telefon

WWW.S0SzC.eu
WWW
stranka

sekretariat@soszc.eu
e-mail

Banskobystricky samospravny kraj, Namestie SNP 23,
Zriadovatel 974 01 Banska Bystrica

1.1 Vedici zamestnanci Skoly

Ing. Marek Rybar riaditel 045/6812371 riaditel@soszc.eu 0911948713
zastupca
Mgr. Jana Cimrova riaditela ztv@soszc.eu 0911948711

pre teoretické
vyucovanie

Ing. Alzbeta Svecova zastupkyria TEC uctaren@soszc.eu 09119480712




1.2 Rada Skoly

Ing. Gabriela Zeleridkova zastupca pedagogickych zamestnancov skoly -
tel. 0907434801 - predseda
Mgr. Tatiana Sugovicova zastupca  pedagogickych  zamestnancov  Skoly -
podpredseda
Mgr. Mdria Tomova zastupca nepedagogickych zamestnancov Skoly
Darina BartoSova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom Skoly
Julia Martzova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom Skoly
Eva Belanova zastupca rodicov, ktory nie je zamestnancom Skoly
Lenka Krugova zastupca Ziakov skoly
Delegovani:
Mgr. Marianna Kemkova Zastupca za zriadovatela
Ing. Martina Jedinakova Zastupca za zriad'ovatela
Kamil Danko Zastupca za zriad'ovatela
Mgr. Jan Havran Zastupca za zriad'ovatela
§2.0ds.1b

2 Udaje o zriad’ovatelovi

Banskobystricky samospravny kraj, Namestie SNP 23,

974 01 Banska Bystrica

Namestie SNP 23,

974 01 Banska Bystrica
Sidlo

048 4325144
Telefén

skolstvo@bbsk.sk
E-mail

§2.0ds.1c



2.1 Cinnost rady $koly
Rada skoly v skolskom roku 2021/2022 - 3 zasadnutia:

l. 12. 10. 2021 Ramcovy plan Skoly, Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach v skolskom roku 2020/2021, Plan prace rady Skoly na
kalendarny rok 2022

Uznesenie ¢. 7
zo zasadnutia Rady 8koly pri Strednej odbornej $kole, Bystrickd 4, 966 81 Zarnovica konaného

dna 12 .10.2021

Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
a) berie na vedomie:
1. PIan prace rady Skoly na kalendarny rok 2022
2. Ramcovy plan skoly
3. Sprdavu o vychovno — vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v Skolskom
roku 2020/2021

. 16. 2. 2022 Informacia o hospodareni Skoly za rok 2021, Sprava o vychovno-
vzdeldvacich
vysledkoch skoly v I. polroku 2021/2022, Kritéria na prijimacie konanie v skolskom
roku 2022/2023

Uznesenie ¢.8
zo zasadnutia Rady $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica konaného

dna 16. 2. 2022

Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica

a) berie na vedomie:
1. Spravu o vychovno-vzdelavacich vysledkoch skoly v I. polroku skolského roka 2021/2022
2. Informaciu o hospodareni Skoly za rok 2021
3. Kritéria na prijimacie konanie v k. roku 2022/2023

1. 15. 6. 2022 Plan vykonov — navrh poctu Ziakov do prvého roc¢nika pre prijimacie
konanie v skolskom roku 2023/2024

Uznesenie ¢.9
zo zasadnutia Rady 3koly pri Strednej odbornej 8kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica konaného

dna 15. 6. 2022

Rada $koly pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica

a) berie na vedomie:
1. Plan vykonov — ndvrh poctu Ziakov do prvého ro¢nika pre prijimacie konanie v skolskom

roku 2023/2024



2.2 Cinnost’ PK

Nazov PK

PK pre oblast Jazyk
a komunikacia, Clovek
ahodnoty , Clovek
a spoloénost,
Matematika a praca
s informaciami, Zdravie
apohyb, <clovek a
priroda

PK pre oblast odbor.
vzdelavanie
ekonomika

PK pre oblast odbor.
vzdelavanie strojarstvo,
grafik

Veduci

Mgr. Pavel Andok

Ing. Alzbeta Svecova

Ing. Jan Stajnik

Clenovia

Mgr. Jana Cimrova
Mgr. Andrea Benckova
Mgr.Eva Stefankova

Mgr.Ratibor Kopcak

Ing. Gabriela Zelenakova
Mgr. Su$ovicova

Ing. Marek Rybar

Mgr. Ratibor Kopédk

Ing. arch. Smondrkova

Ing. Miloslav Muller

Peter Cakovsky

Bc. Miroslav Obrtlik

Ing. Peter Zalai

Ing. Peter Rybar

Olga Motovska

Zastupenie
predmetov
MAT,FYZ,INF - ugitel

SJ,OBN - ZTV
ANJ- ucitel
SJL, OBN,DEJ

TSV, BIO, ETV,FYZ,EKO

EKO,UCT,SRH,MPC -
zastupca TEC

MKT,GEG,TEA,SRH -
zastupca OV

Odborny vycvik -
ekonomika — majsterka
EKO, HPP - riaditel

EKO - ucitel

STN,MTE,TCK,TEC,INF,MNI,
ZAE,ELE,APT - utitel

DGM,SSK,SOX,GDM- ucitel

PCM,GRS,TCK,MNLLEPU -
ucitel
odborny vycvik — GDM,
majster

odborny vycvik MCRS -
majster

odborny  wycvik  MCRS-
majster
odborny  vycvik  GDM-

majster, ucitel - SSK

odborny vycvik GDM -
majsterka



Predmetové komisie v skolskom roku 2021/2022 mali spolu 15 zasadnuti:

I Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie odbornych strojdarskych a grafickych
predmetov 27.8.2021, 22.11.2021, 3.2.2022, 20. 4. 2022 a 27.6.2022

Uznesenie ¢. 4/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov mechanik
CNC strojov a grafik digitalnych médii zo dia 27. 8. 2021:

Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan exkurzii pre Studijny odbor mechanik CNC
strojov a grafik digitalnych médii na Skolsky rok 2021/2022.

Predmetova komisia prerokovala a schvalila tematické vychovno — vzdelavacie plany odbornych
ekonomickych predmetov na $kolsky rok 2021/2022, ktoré boli vypracované v stilade so SkVP.
Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan prace PK na Skolsky rok 2021/2022.
Predmetové komisia prerokovala a schvalila kritérid hodnotenia odbornych grafickych a
strojarskych predmetov teoretického a praktického vzdelavania.

Uznesenie €. 5/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov mechanik CNC
strojov a grafik digitalnych médii zo dia 22. 11. 2021:

Predmetova komisia prerokovala plnenie tematickych vychovno-vzdelavacich planov jednotlivych
odbornych predmetov v prvom Stvrtroku $k. roku 2021/2022 a skonstatovala , ze sa tieto plany
plnia na hodinach odbornych predmetov a vo vel'kej miere sa tedria prepaja s praxou.

Uznesenie ¢. 1/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov mechanik
CNC strojov a grafik digitalnych médii zo dia 3. 2. 2022:

Predmetova skontrolovala plnenie planu prace PK na skolsky rok 2021/2022 .

Predmetova komisia prerokovala a schvalila lohy na zabezpecenie pripravy Maturitnych skuSok

na Skolsky rok 2021/2022.

Uznesenie ¢. 2/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov mechanik
CNC strojov a grafik digitalnych médii zo diia 20. 4. 2022:

Predmetové komisia prerokovala a zobrala na vedomie vysledky riaditel'skych testov z odbornych
predmetov v triede IV. A a IV. B a zrealizované aktivity.

Uznesenie ¢. 3/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych predmetov mechanik
CNC strojov a grafik digitalnych médii zo diia 27. 6. 2022:

Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie Studijné vysledky z jednotlivych
odbornych predmetov za Il. polrok skolského roka 2021/2022 a zrealizované aktivity.
Predmetova komisia prerokovala a schvalila Skolsky vzdelavaci program pre odbory mechanik
Cislicovo riadenych strojov a grafik digitalnych médii na skolsky rok 2022/2023.



Il Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie vseobecnych predmetov z27.8.2021,
22.11.2021, 3. 2. 2022, 20. 4. 2022 a 22.6.2022

Uznesenie ¢€.1 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov zo dia 27. 8. 2021:
Predmetova komisia prerokovala POP na Skolsky rok 2021/2022

Predmetova komisia prerokovala a schvalila tematické vychovno — vzdelavacie plany vSeobecno —
vzdelavacich predmetov na $kolsky rok 2021/2022, ktoré boli vypracované v sulade so SkVP.
Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan prace PK na Skolsky rok 2021/2022.
Predmetova komisia prerokovala a schvalila kritéria hodnotenia vSeobecno — vzdelavacich
premetov.

Predmetovd komisia ukladd pripravit plany cCinnosti pre zdujmové utvary do
15.septembra, pripravit’ uskuto¢nit’ a vyhodnotit’ vstupné previerky do 15.oktobra.

Uznesenie €. 2 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov zo diia 22. 11. 2021:
Predmetovd komisia berie na vedomie vysledky vstupnych previerok, vysledky v Sportovych
sut’aziach, zloZenie kruzkov

Predmetova komisia uklada pracovat’ na odstraneni nedostatkov

Uznesenie €. 3 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov zo diia 3. 2. 2022:
Predmetova komisia berie na vedomie vysledky polroéného hodnotenia, pripravenost’ na maturity
Predmetova komisia uklada zlepsit’ vysledky v SIL a MAT

Uznesenie €. 4 zo zasadnutia predmetovej komisie vSseobecnych predmetov zo diia 20.4.2022:
Predmetova komisia berie na vedomie terminy maturitnych skusok

Predmetova komisia uklada pripravit program pre studentov I, Il., Ill. ro¢nika pocas maturit
Predmetova komisia ma zvysit motivaciu Ziakov k uceniu

Uznesenie €. 5 zo zasadnutia predmetovej komisie vSeobecnych predmetov zo diia 22. 6. 2022:
Predmetové komisia berie na vedomie vysledky prospechu a spravania

Predmetové komisia berie na vedomie vyhodnotenie kruzkovej ¢innosti

1. Uznesenia zo zasadnuti predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
z27.8.2021, 15.11.2021, 2.2.2022, 25.4.2022 a 27.6.2022

Uznesenie ¢. 5/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
zo dia 27. 8. 2021:

Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan exkurzii pre Studijny odbor pracovnik marketingu
na skolsky rok 2021/2022.

Predmetova komisia prerokovala a schvalila tematické vychovno — vzdelavacie plany odbornych
ekonomickych predmetov na kolsky rok 2021/2022, ktoré boli vypracované v stlade so SkVP.
Predmetova komisia prerokovala a schvalila plan prace PK na skolsky rok 2021/2022.

Predmetova komisia prerokovala a schvalila kritérid hodnotenia odbornych ekonomickych
predmetov teoretického a praktického vzdeldvania.

Uznesenie €. 6/2021 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
zo dna 15. 11. 2021:

Predmetova komisia prerokovala plnenie tematickych vychovno-vzdeldvacich planov jednotlivych
odbornych ekonomickych predmetov v prvom Stvrtroku sk. roku 2021/2022 a skonstatovala, Ze
sa tieto plany plnia na hodinach odbornych predmetov a vo velkej miere sa tedria prepaja

S praxou.

Uznesenie €. 7/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
zo dia 2. 2. 2022:

Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie Studijné vysledky z jednotlivych
odbornych predmetov za I. polrok skolského roka 2021/2022 a zrealizované aktivity.

Uznesenie ¢. 8/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
zo dia 25. 4. 2022:



Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie vysledky riaditelskych testov z ekonomiky
v triede IV. A a IV. B a zrealizované aktivity.

Uznesenie ¢. 9/2022 zo zasadnutia predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov
zo dia 27. 6. 2022:

Predmetova komisia prerokovala a zobrala na vedomie Studijné vysledky z jednotlivych
odbornych predmetov za Il. polrok skolského roka 2021/2022 a zrealizované aktivity.

Predmetova komisia prerokovala a schvalila Skolsky vzdelavaci program pracovnika marketingu
na skolsky rok 2022/2023.



2. 3 Skolsky parlament:

Trieda Meno a priezvisko

I.A Adrian Dubina

1.B Martina Skvarnova
ILA Robert Budinsky
I.B Adam Pastorok
I.A Samuel Chovanec
1.B Filip Samel

IV.A David Varholik
IV.B Lenka Krugova

2.4 Rodicovska rada

Rodi¢ovska rada pri Strednej odbornej $kole, Bystricka 4, 966 81 Zarnovica
Zoznam &lenov vyboru: 1. Mgr. Miroslava Skrekova

2. Julia Mirtzova
Predseda rady rodi¢ov:  Ing .Eva Kubova kontakt: 0908874485

§2.0ds.1d
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2.5 Udaje o poéte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly: 139
Pocet tried: 8

Pocet Dizka Ciselny Nazov Studijného alebo u¢ebného odboru
Ziakov Pocet Ziakov  Studia koéd od
v triede v odbore boru
S/ M)
1. LA 15 15 4 2412 K mechanik cislicovo riadenych strojov
/15 Ziakov dualny systém vzdelavania/
I.B 17 11 4 3447 K grafik digitalnych médii
6 4 6405 K pracovnik marketingu
2. ILA 17 17 4 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov
/16 Ziakov dudlny systém vzdelavania/
1.B 22 15 4 3447 K grafik digitalnych médii
7 4 6405 K pracovnik marketingu
3. LA 17 17 4 2412 K mechanik Cislicovo riadenych strojov
/14 ziakov dualny systém vzdelavania/
111.B 14 7 4 3447 K grafik digitalnych médii
7 4 6405 K pracovnik marketingu
4, IV.A 17 17 4 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov
IV.B 21 21 4 3447 K grafik digitalnych médii

2.6 Udaje o poéte zamestnancov

Pracovny pomer Pocet pedag. zamestnancov Pocet nepedag. zamestnancov

TPP 18 10

DPP 3 4

Znizeny uvazok 3 0

ZPS - 3

Na dohodu 1 -
§2.o0ds.1f
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2.7 Kovalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

spolu z toho z toho doplfiaju si vzdelanie
kvalifikovanych nekvalifikovanych
ucitelov 13 13 - -
majstrov 7 6 1 -
vychovavatelov - - - -
asistentov ucitela 1 1 - -
spolu 21 20 1 -

2.8 Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet Pocet Predmet Pocet Predmet Pocet Pocet
hodin hodin hodin hodin
tyzdenne tyzdenne tyzdenne tyzdenne
I.A fyzika 1 ETV 1
1.B informatika 1 ETV 1 DEJ 1
II.A fyzika 0,5 ETV 1 DEJ 1
11.B fyzika 1 ETV 1 DEJ 1
§2.0ds.1g

2.9 Aktivity a prezentacia na verejnosti

UDAJE O AKTIVITACH ORGANIZOVANYCH SKOLOU

Obsah
Umiestnenie

Nazov akcie

Ugelové cvicenie Ziaci 1.a 2.roénika 2 krat ro¢ne

Eurépsky den jazykov vedomostny kviz tykajuci sa jazykov

v dnioch 25. — 27. 5. 2022 ziaci tretich ro¢nikov absolvovali Kurz ochrany
Zivota a zdravia.

Kurz ochrany zZivota a zdravia-

Deri mlieka akcia sa organizovala ako jedna z viacerych planovanych akcii v sulade
s Narodnym ak&nym planom v prevencii obezity, ktory vypracoval Urad

verejného zdravotnictva SR
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Den zeme

Skolska $portova olympiada

Eurdpsky den jazykov

Vychovny koncert Trendsetter

Finanéna akadémia

Svetovy der jablka

ZaloZka do knihy spaja stredné

Skoly

Zvys si hodnotu na trhu prace

Regionalna sutaz Caro Pohronia

Farebné jesenné dni v Skole

Bubnovacka 2021

Jarna Gruntovacka

20.6- 22.6.2022 sa uskutocnila Skolska Sportova olympiada. Sutazilo sa
v kolektivnych Sportoch- volejbal, ringo, florbal, futbal, ale aj

v individualnych Sportoch- stolny tenis, strelba zo vzduchovky, atletika-
60m, 100m, hod granatom, vrh gulou.

vedomostny kviz tykajuci sa jazykov

Multimedialny program zamerany na média, ich vplyv na mladych fudi,
nastrahy internetu, kybersikana, socialne siete.

Finanéné vzdelavanie — zvySovanie finanénej gramotnosti Ziakov — trieda
IV.B

21.10. 2021 - cielom bol zdravy zZivotny Styl

Pri prileZitosti Dfia Skolskych kniZnic

Webinare pre Stvrté roéniky — zvySovanie finanénej gramotnosti Ziakov

Sutaz vyhlasena nasou Skolou pre zakladné Skoly v regione v 3.

kategoriach — literarna, vytvarna a fotograficka.

Stmelovanie kolektivov v Skole

%6

~Bubnujeme, aby bolo deti lepSie pocut®, ktord méa symbolicky upozornit
na délezitost ochrany deti
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online — divadelné predstavenie s
nazvom November 89

Viano¢na pohladnica pre
Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu

Kampari Cervené stuzky

Viano¢na posta pre seniorov

Valentinsky kviz

Siskariaday — fasiangy v $kole

Ponozkovy deri

Kariérne poradenstvo pre Stvrté

roCniky

Marec — mesiac knihy

Cesty za poznanim minulosti

Na hodinach obg¢ianskej nauky — prvé ro¢niky

Ziaci lll. B pracovnici marketingu — grafické navrhy pohladnic

Grafické prace, oceneny ziak Juraj Krisko — ¢estné uznanie od poroty

Navrhy pohladnic ruéne pisanych

Stmelovanie kolektivov v Skole

Stmelovanie kolektivov v Skole

Svetovy deri Downovho syndrému

Poradenstvo pri vybere vysokej Skoly

Skolska akcia zamerana na danu tému

vytvarna sutaz Cesty za poznanim minulosti, ktora sa niesla v duchu
motta: ,Sloboda, pokoj nech vladne svetom®, ktoru vyhlasil Slovensky
zvaz protifasistickych bojovnikov Bratislava, Oblastny vybor SZPB
Banska Bystrica, Mizeum SNP Banska Bystrica, BBSK, OU odbor
Skolstva Banska Bystrica s Mestskym uradom Banska Bystrica

14



Prezentécia cvicnej firmy ZvySovanie komunika&nych zru€nosti Ziakov
Ludovka, s. r. 0. a RetroVision, s.
r. 0. v priestoroch skoly

Velkonoc¢ny volejbalovy turnaj Skolska medzitriedna sutaz

Sutaz v kancelarskom pisanina | Skolské kolo — medzitriedna sttaz
poditaCi

UDAJE O AKTIVITACH, DO KTORYCH SA SKOLA ZAPOJILA

Nazov akcie Obsah Ugastnici Nazov prace Umiestnenie

ON — LINE veltrh Sutaz v kategériach | ziaci Il. B a lll. B triedy —
cviénych firiem — 0 najlepSiu pracovnici marketingu
prezentaciu,
0 najlepsi reklamny
banner a webovu

stranku
Dni mesta Prezentacia Skoly, Ziaci SOS s pedag.
Zarnovica spolupraca s dozorom

mestom
Zmudri do skél kurz so 7 lekciamis  Ziaci po&as hodin cviénej

nazvom Ako si najst | firmy—1Il.alll. B
pracu alebo brigadu

Letny workshop Smart Ziaci z okolitych
2022 programovanie, zakladnych Skol
programovanie 3D
hier, 3D
modelovanie a 3D
tlaé
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Sportovo —
zazitkovy den pre
deviatakov

Aktivity, workshopy

Ziaci deviatych rocnikov
70 ZS v Zarnovici

Prezentacie
roénikov prac
Studijného
odboru grafik
digitalnych médii

Prezentacie
rocnikovych prac

Ziaci $tudijného odboru
grafik digitalnych médii

Skolsky
pohodovy deh —
23. juna 2022

Sportovo —
preventivny den

Vsetci ziaci
a pedag.zamestnanci
Skoly

§2.0ds.1g

2.10 PrehPad vysledkov sut’azi a olympiad

Prehlad vysledkov sutazi a olympiad

Pocet Ziakov

Okresné kolo

Krajské kolo

Ekonomicka olympiada 1

Postup do krajského kola

— celoslovenska sut’az
Zoblasti ekonomie a
financii

§2.0ds.1h
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2.11

Projekty

Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie, stru¢na charakteristika

=
e
3 2 Sz 2 E)
g 5 s B 83 8 2
> g 58 s 53 8 :
N © © — 0 X @ £
2 2 3 g e S =
Podporme SS Detva 01.12.2019 38529€ 20 Tremosnice Skusenosti
odborné Yol - 7iako = (Ceska v odbornom
vzdelavanie Zarnovica 31.08.2022 Vv, 2 republika vzdelavani
mladeze ucite = Weimar v zahranici
europskymi lia (Nemecko)
cestami
Nové horizonty Yol 01.09.2020 38529€ | 20 Tremosnice vymena
Zarnovica - iako | (Ceska skisenosti
31.08.2022 v, 2 republika v odbornom
ucite = Weimar vzdelavani medzi
lia (Nemecko) zapojenymi
organizaciami
Ucime sa sos 01.12.2021  1473€ 7 Zarnovica Zlep3enie
navzdjom Zarnovica - Ziako technického
15.06.2022 v,5 vybavenia SOS
ucite Zarnovica,
fov vychova
k vzajomnej
tolerancii,
spolupraci
a solidarite
§2.0ds.1i
2.12 Vysledky inSpek¢nej ¢innosti

Datum poslednej in§pekcnej kontroly: od 02. do 04. 11.2016 a od 07. do 08. 11.2016

Druh inSpekcie: komplexna

$§2.0ds.1j
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2.13 Materialno-technické podmienky - Udaje o priestorovych
a materialno-technickych podmienkach Skoly

Druh ucebne

Klasicka uéebna
Odborné uéebne: uéebria vypoétovej
techniky 1

Ucebna vypoctovej
techniky 2

Ucéebiia vypoctovej techniky 3

Ucebna vypoctovej techniky 4

Otvorena studovia - kniznica

Ucebna virtualnej reality

Ucebna pre pracovnika marketingu

Ateliér

Odborna ucebna

Technické laboratorium

Ucebna CNC

Posilnovina

Pocet

11

1

18

MTZ
dataprojektor

pracovné stanice typu All-in-one s
23" monitormi ,24GB operaénej
pamate a vykonom pine
postacujucim na vsetky ich prace,
dataprojektor, interaktivna tabula

16 pocitacov Pentium 4,

16 LCD monitor 17

dataprojektor

16 pocitacov Pentium 4,

16 LCD monitor 17

dataprojektor

pracovné stanice typu All-in-one s
23" monitormi ,24GB operacnej
pamate a vykonom pine
postacujucim na vSetky ich prace.
Pocitacova ucebna je zaroven
vybavena vysokorychlostnou
pocitacovou sietou, centralnym
datovym uloziskom a nastrojmi na
centralizovanu spravu tak
dataprojektor, interaktivna tabula

16 pocitacov DELL , OPTIPLEX + 8
poéitatovn HP Compaq, 24
monitorov,

Hernda PC zostava , Prosektor,OR
sada HTC VIVE, VR sada OCULUS
QVEST 2

18 pocitacov Pentium 4,

18 LCD monitor 17

dataprojektor

16 pocitacov DELL , OPTIPLEX +

16 monitorov LCD 22

1 dataprojektor

6 fotoaparatov digitalnych

1 pozadie

1 osvetlovacia sustava reflektorov
1 digitalna kamera

6 pc zostava

2 laserova gravirka LG3020
1 CNC fréza 3040

1 termolis

1 rezaci ploter COTEK 1300
2 x 3D tlaciaren

CNC fréza, 6 kusov simulatorov

moderne vybavena profesionalnymi
strojmi



Telocvic¢na 1

Elektrouéebna 1 meracia technika, dataprojektor

Sportoviska: telocviéna, ihriska: tenisové,
basketbalové, futbalové, bezecka draha,

bazén

Dielria pre ruéné opracovanie 3 zakladné naradia a nastroje
dreva pre odbor: stolar,

Dielna pre strojové 1 16 drevoobrabacich strojov
opracovanie dreva

Lisovna

1 lis, mikrovinna susicka dreva

Skolska jedalen

§2.0ds.1k

2.14

stpechy a nedostatky

5.1  Silné stranky skoly
Vzdeldvanie

dobré zloZenie vzdelavacich oblasti

situovanie Skoly v blizkosti priemyselnych podnikov

Uspesna histdria skoly

uspechy Ziakov v sttaziach (SOC, olympiady, sutaz cviénych firiem, AMFO...)
velmi dobra spolupraca s vedenim mesta

zavadzanie modernych technolégii (CNC, 3D, VR, AR...)

aplikovany systém dudlneho vzdeldvania

spoluprdca s firmami v oblasti vzdelavania

cezhraniéna spolupraca so Skolami v rdmci projektu Erasmus+

Ludské zdroje

vekova skladba pedagogického kolektivu

kvalifikacné zloZenie pedagogického kolektivu

dobra droven vyuZivania IKT (zrejmé pri prechode na distan¢nu formu vzdelavania pocas
pandémie COVID-19)

velka vadésina pedagogického i nepedagogického kolektivu ma velmi dobry vztah ku skole,
berie ju ako svoju

ochota pedagdgov prispdsobovat sa novym trendom vo vyuke

aktivna Ucast zamestnancov pri modernizacii Skoly

inovativny pristup pri zavadzani novych technolégii do vzdelavacieho procesu

Riadenie, financovanie rozvoj

stabilita a kritickost ¢lenov vedenia skoly

zaujem o neustale napredovanie skoly

skusenosti vedenia Skoly v podnikatelskych ¢innostiach

maximalne vyuZivanie na podnikatelské ciele volnych priestorov budov skoly

Materidalne podmienky

upraveny komplex aredlu skoly
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- prepojenie jednotlivych budov aredlu

- velmi dobré vybavenie IKT

- vybavenost Useku praktického vyucovania

- neustala obnova a skvalitiovanie priestorov a budov skoly

5.2  Slabé stranky skoly
Vzdelavanie

- nizka kvalita Ziakov prichddzajucich zo zakladnych skl
- mald aktivita Ziakov v ovplyviiovani obsahu vzdelavania
- pasivita Ziakov pri vyucovani
- slabsie informdacie o uplatneni absolventov
- nedostato¢na znalost verejnosti o obsahu vzdeldvacieho procesu
- nedostato¢na znalost verejnosti o aktivitach skoly
- slaby zaujem casti rodicov o dianie v skole
Ludské zdroje

- problémy pri doplfiani odbornych utitelov a MOV

- nizke finan¢né ohodnotenie pedagogickych zamestnancov

- zlé spolocenské postavenie pedagdgov

- potreba obmeny Casti pedagogického zboru vzhladom na vysoky vek

- nizSia miera samostatnosti pri vyhladdvani novych prilezitosti
Riadenie, financovanie, rozvoj

- normativne financovanie ako i nova kategorizacia odborov nezaistuje dostato¢ne
financovanie ani na mzdy a odvody zamestnancov
- normativne financovanie nepokryva prevadzkové naklady
- nedostatok kapitalovych finanénych prostriedkov na obnovu budov
- slabé zapojenie do projektov spolufinancovanych EU
- obmedzené ziskavanie externych finan¢nych zdrojov
Materialové podmienky

- vysoka energeticka narocnost budov Skoly

- zvySenie ceny plynu, elektrickej energie a vody

- vysoké naklady na prevadzku a obnovu arealu Skoly
- potreba modernizacie interiéru Skoly

5.3  PrileZitosti

- vyutZitie aktivit v rdmci realizacie planu obnovy SR

- aktivne zapojenie do projektovej ¢innosti v rdmci nového programového obdobia pre
Cerpanie strukturalnych fondov EU

- zlepSujuca sa spolupraca s podnikmi v okoli, ochota spolupodielania sa na modernizacii
vzdelavacieho procesu a technického vybavenia (aj financ¢ne)

- rozdirujice moZnosti zamestnania v regiéne Zarnovica

- priebeZné zlepSovanie obsahu odborného vzdeldvania (SkVP)

- organizovanie aktivit pre verejnost v spolupraci s podnikmi v okoli, tak aby sa zlepSovalo
povedomie o Skole a naplni jej vyucovania

- modernizacia interiérov Skoly tak, aby vzniklo priatelské a podnetné prostredie

- vybudovanie kreativneho laboratdria (po vzore InnoLabu) tak, aby bolo v spolupraci
s pedagogickymi pracovnikmi pristupné sSirokej verejnosti a podnikom v okoli

- spolupraca s podnikmi na rieseni redlnych zadani z firemného prostredia
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- posilnenie uz vyuzivanych technoldégii vo vzdeldavacom procese a ich propagdcia smerom
k verejnosti (programovanie pre virtualnu reality, tvorba rozsirenej reality, robotika...)

- vytvorenie stratégie pre komplexnu cielent informacnud kampan s vyuZzitim lokalnych
medidlnych kanalov, socidlnych sieti a tvorba videi s edukacnym obsahom priamo pre
platformu youtube na pravidelnej baze

Rizika
- nizky zaujem Ziakov o vyucované odbory, najma ucebné
- nedostato¢né finan¢né zaistenie &innosti $koly (normativ, VUC)
- trend zniZujlcej kvality Ziakov zo ZS
- mozné odchody odbornych ucitelov zo Skoly
- nizke spolocenské financné a ohodnotenie pedagogickych zamestnancov
- rastlce prevadzkové naklady

5.4  Kritické oblasti a ich riesenia
Vychadzaju z analyzy historického vyvoja skoly, sicasného stavu a swot analyzy Skoly sa javia ako kritické

oblasti nasledovné:

Kritickd oblast é. 1

Volba studijnych a u¢ebnych odborov skoly vhodnych pre region
Opatrenia:
- ziskavat informacie od primatorov v regidne a okolitych starostov o zadujmoch firiem etablovat
sa v regidne,
- ziskavat informacie o uplatneni absolventov skoly od dradov prace a i od samostatnych
absolventov,
- volbu odborov prispdsobit aj materidlnemu vybaveniu Skoly /bez zbytoénych dalsich
nakladov/,
- Uzko spolupracovat s vrcholovymi manazérmi firiem v regidne a ziskavat od nich poZiadavky
na buducich absolventov skoly.

Kritickd oblast é. 2
Financné zabezpecenie vychovnovzdeldvacieho procesu
Opatrenia:
- hladat dalSie moZnosti prendjmu volnych priestorov skoly,
- znizit spotrebu energii v Skole,
- zabezpecdit modernizaciu technického vybavenia s finan¢nou spolutiéastou firemnych
partnerov,
- rozvijat podnikatelsku ¢innost Skoly a hladat nové oblasti podnikania.

Kritickd oblast é. 3
Aktivita Ziakov pocas vyucby
Opatrenia:
- podavat pripomienky ku spésobu vyucby jednotlivych vyucujicich (dotazniky, internetova
schranka, Ziacka rada, neformalne rozhovory),
- pripomienkovat obsahovu napln vyuéovanych predmetov (najma odbornych) pripomienky
podavat cez jednotlivych predsedov predmetovych komisii,
- zabezpedit vstup vyssieho poctu Ziakov do SDV (motivacny faktor stipendii),
- zapajat sa vo vicsej miere do SOC, olympiad, a inych sutazi,
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podporovat Ziacke aktivity pocas sk. roku (imatrikuldcia, studentsky denr, Studentska
olympiada),

podporovat tvorbu Ziackych projektov,

zlepsit spoluprécu ziakov s podnikmi.

Kritickd oblast ¢.4
Zdujem Ziakov ZS o Studium v SOS Zarnovica

Opatrenia:

zatraktivnit ,,Dni otvorenej skoly“ v spolupraci s partnerskymi firmami,

v spolupraci so zakladnymi $kolami vyucéovat €ast technického vyuéovania priamo

v priestoroch SOS,

spoluorganizovat exkurzie Ziakov ZS do partnerskych firiem,

v spolupréci so zakladnymi $kolami zabezpe¢it vyu€ovanie vybranych hodin na ZS nagimi
pedagdgmi (napriklad niektoré témy na hodinach informatiky),

v maximalnej miere organizovat exkurzie ZS do objektov SOS a partnerskych firiem,

viac otvorit priestory $koly pre Ziakov ZS (telocviéfia, bazén, tenisové kurty...),
spolupracovat so ZS pri kruzkovej ¢innosti.

realizovat cielend kampari na socidlnych sietach

vybudovat kreativne a technické laboratérium, zabezpetit pristup pre ziakov ZS a podporit ich
pri tvorbe vlastnych projektov.

Kritickd oblast ¢. 5
Vztah verejnosti k SOS Zarnovica

Opatrenia:

zlepsit informovanost verejnosti o diani v skole (billboardy, regionalna televizia, regionalna
tlac),

zapojit rodic¢ov ziakov do aktivnej spoluprace so skolou,

organizovat kultirne a vzdeldvacie podujatia pre verejnost v priestoroch skoly,
rekultivovat Sportoviska Skoly tak, aby boli atraktivnejsie pre verejnost,

v spolupraci so zamestnavatelmi organizovat podnikové dni,

dosledne informovat verejnost o vietkych aktivitach skoly,

vyuzivat média s celostatnou pésobnostou pri informovani o Uspechoch skoly,
zapajanie sa do projektov pre podporu regiondlneho rozvoja.

Kriticka oblast €. 6
Spolupraca s firemnymi partnermi

Opatrenia:

priebezne vylepSovat nadviazanu spolupréacu s firemnymi partnermi,

hladat novych firemnych partnerov,

rozsirovat pocet podnikov zapojenych do systému dualneho vzdeldvanie,

v spolupraci so spolupracujuci firmami pravidelne prehodnocovat obsah vzdelavania

s ohfadom na vyvoj a modernizaciu,

motivovat firmy k aktivnej finanénej podpore pri zlepSovani technického vybavenia skoly,
pomahat pri rieSeni firemnych zadani.

Kriticka oblast €. 7
Skvalitnenie obsahovej naplne odbornych predmetov

Opatrenia:
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- na pravidelnej baze prehodnocovat obsah jednotlivych predmetov na Grovni predmetovych
komisii,

- sledovat nové trendy v jednotlivych oblastiach,

- byt lidrom v zavadzani modernych technolégii do obsahu jednotlivych predmetov,

- zabezpedit priebeiné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

- zvysit pocCet stazi pedagdgov priamo v podnikoch tak, aby mohli nadobudnuté vedomosti
implementovat vo vyucovacom procese,

- podporovat projektové vyucovanie

- davat zZiakom priestor pre vyjadrenie k forme a obsahu vyucby jednotlivych predmetov.

§2. 0ds.4a

3 Pocet Ziakov so SVVP

Pocet Pocet Pocet Ciselny Nazov Studijného alebo
Ziakov  ziakov %iakov so kod odbor ucebného odboru
vtried vodbor SVVP u

e e
1. LA 15 15 1 2412 K mechanik Cislicovo riadenych
strojov
I.B 17 11 0 3447 K grafik digitalnych médii
I.B 6 0 6405 K pracovnik marketingu
2. 1A 17 17 4 2412 K mechanik Cislicovo riadenych
strojov
11.B 22 15 3 3447 K grafik digitalnych médii
7 2 6405 K pracovnik marketingu
3. LA 17 17 3 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych
strojov
1.B 14 7 2 3447 K grafik digitalnych médii
7 4 6405 K pracovnik marketingu
4. IV.A 17 17 5 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych
strojov
IV.B 21 21 4 3447 K grafik digitalnych médii

$§2.0ds.4b,c,d

3.1 Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skugkach na SS
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Studijné odbory: Prihlaseni Pocet Prijati dievéat Pocet Stav
Ziaci — ziakov  ziaci a zapisany  k 15.9.
pocet bez ch 2021
prihlasok prijima k 30.6.20
(o] 21
skusky
2412 K mechanik 20 0 - 16 0 14 15
Cislicovo riadenych
strojov
3447 K grafik 29 7 - 16 2 11 11
digitadlnych médii
8 7 - 7 7 6 6
6405 K pracovnik
marketingu
§2.0ds.4e
3.2 Odbory

Trieda

Studijny (u¢ebny) odbor
I.A 2412 K mechanik ¢islicovo riadenych strojov

1.B 3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu

LA 2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov

I1.B 3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu

I.A 2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov
I1.B 3447 K grafik digitalnych médii
6405 K pracovnik marketingu
IV.A 2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov
IV.B 3447 K grafik digitalnych médii
$§2.0ds.4f
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3.3 Klasifikacia tried

Prospech z jednotlivych predmetov

ILA 2,2 2,7 3,1 1,4 2,4 3,4
I.B 2 14 1,4 1 1 24 16 2 12 1,8 19 24
mA 21 2,1 2,4 24 3,4
ms | 28 1,7 21 1,7 1,1 2,1 29
IVA 2,6 1,9 2,1 3,2
IVB | 2,9 1,8 23 1,6 3,1

1A 2,7 21 3,2 13 19 19 1,8 1,4 1,9
1.B 14 13 29 15 13 1 1 1,5 1,3 1,6

ILA 1,7 19 35 1,2 2 22 19 2,2
I.B 1,4 1.2 2,7 21 12 14 1 1 1,5 | 1,9

n.A 2,1 1,8 2 33 1,1 1,9 1,9

n.s 15 1,8 3,2 2 16 13 1 1,7 3

IV.A 24 21 33 1,5 26 21

IV.B 1,7 3,3 1,6 15 1,1 1,5

Prospech Ziakov

v - 3 - 2 2 2

£ 2 g = s s s

S 8 =T $E£ EY £

pS a 2 2 & & &
LA 15 1 6 7 1 0 0 2 0
1.B 17 5 4 8 0 0 0 0 0
A 17 1 3 12 1 0 0 2 0
11.B 21 7 10 4 0 0 0 0 0
nHL.A 14 1 5 7 1 1 0 1 0
I.B | 14 3 5 5 1 0 0 0 0
IVA 16 2 1 13 0 0 0 4 0
IVB 20 2 7 11 1 0 0 1 0

§2. 0ds.5a
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Dochadzka Ziakov

Tried Poce | Pocet Pocet hodiny hod. hodiny spolu | hod. hodiny spolu hod.
a t chlapc | diev¢ | spolu na na na
Ziako | ov 1. at 1. Ziaka Ziaka ziak
v 1. a
LA 15 15 0 2950 | 196,67 2561 | 170,73 389 | 25,9
3
1.B 16 8 8 3567 | 209,82 3549 208,76 18 1,06
ILA 17 17 0 2912 | 171,29 2728 160,47 184 10,8
2
11.B 22 10 12 4311 197,95 4298 197,33 13 0,62
I.A 15 15 0 4795 | 276,71 3486 239,57 1309 37,1
4
111.B 14 11 3 2593 185,21 2571 183,64 22 1,57
IV.A 17 17 0 3812 | 213,75 3092 182,19 720 31,5
6
IV.B 20 12 8 2370 118,5 2199 109,95 171 8,55
Spravanie

Tried | stupen 2 @ stupen 3 | Pochvala Pochvala Pokarhanie Pokarhanie = Napomienk
a riaditefom  triednym riaditeflom triednym a
LA 0 2 1 0 0 2 0
I.B 0 0 5 0 0 2 0
ILA 0 3 0 0 1 0 0
1.B 0 0 7 0 0 0 0
LA 0 1 0 0 4 0 0
111.B 0 0 1 0 0 2 0
IV.A 0 4 0 0 0 2 0
IV.B 0 1 0 3 0 3 0
Vysledky MS
Predmet Urovei Podet Priemer Podet Priemer Podet 1 2 3 4 5 Priemer = Pocet
ANJ B1 30 52,01% @ 24 53,96% | 24 4 13 9 |1 2,26 27
ANJ B2 5 74,80% 4 87,50% 4 4 1 1,20 5
OIP gdm 20
12 3 4 1,58 19




(0]]2
mcérs

SJL

OIT gdm

oIT
mcérs

§2.0ds.4g, h

3.4 Vysledky uspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania

16

35

20

16

48,93%

35 55,60%

35

a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu

$tadium na VS
zamestnani
nevieme

v zahranici
nezamestnani
pocet absolventov

§2.0ds.5a

spolu

10
20

36

%

27,78
55,56
5,56
8,33
2,78
100

27

(o]

2,19
2,69

2,30

2,31

16
32

20

13



4 Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacej cinnosti Skoly
568 101 €
1. Dotéacia na r. 2021/2022
z toho: normativne prostriedky SR 553 291 €
nenormativne prostriedky SR 14 810 €
v tom odchodné 7 102 €
vzdelavacie poukazy 3533€
Prostriedky VUC (bezné aj 147 484 €
kapitalové)
2. fin. prostriedky od rodi€ov, prav. alebo fyz. os6b 1880€
aich pouzitie
3533 €
3. dotacia na vzdelavacie poukazy
pouzité na: 3533 €

- materialové zabezpecenie

§2.0ds.5b

4.1 VolPnocasové aktivity

(Nov  pometdiakov  Veddelkritu

Tvorivé dielne 5
Konverzacia z anglického 8
jazyka

3D program 9
Futbalovy 10
Volejbalovy 12
Sachovy 13
Kreslenie a pocitacova 13
grafika

Literarny seminar 14
Kulturistika 16
Fitnes 17

$§ 2. ods. 5c

28

Mgr. Tatiana Susovicovd

Mgr. Maria Garajova/ Mgr. Andrea
Benckova
Peter Cakovsky

Mgr. Ratibor Kopcak

Mgr. Ratibor Kopcak

Ing. Jan Stajnik

Ing.arch. Slavomira Smondrkova

Mgr. Eva Stefankova
Mgr. Pavel Andok
Ing. Gabriela Zelendkova



4.2

Spolupraca skoly s rodiémi a zakonnymi zastupcami ziakov

Spoluprdca s vonkajsimi partnermi

SOS spolupracuje na velmi dobrej drovni s Vysokou $kolou ekondémie a manaimentu verejnej

spravy v Bratislave, ktoré ma v naSej Skole prenajaté priestory a Studenti sa tu pripravuju

v menovanych odboroch.

s Centrom pedagogicko-psychologickej prevencie v Zarnovici,

s Okresnym riaditelstvom policajného zboru v Ziari nad Hronom,

s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v Ziari nad Hronom,
so Slovenskym ¢ervenym krizom v Ziari nad Hronom,

s Hasi¢skym zachrannym zborom v Zarnovici.

Partnerstvo medzi Strednou odbornou $kolou v Zarnovici a podnikmi

Nasa Skola Uspesne spolupracuje s najvacsimi spolo¢nostami v naSom regione. Nosnymi
partnermi pri vzdeldvani si podniky Neuman Fliesspresswerk, Neuman PWG a Neuman
Services Slovakia, ToMaC, ktoré sa primarne zameriavaju na spracovanie hlinikovych
vyrobkov technoldgiu CNC. Spolo¢nost Bioenergo ktora buduje v meste Zarnovica
automatizovanu vyrobnu halu na vyrobu preglejky. Spolo¢nost Tubex zamerana na vyrobu
obalovych materidlov a spolo¢nost Tristone zameriavajlca sa na plastovych vyliskov. So
vsetkymi spolo¢nostami Uspesne spolupracujeme najma pri vzdeldvani Studentov v
odboroch mechanik Cislicovo riadenych strojov a elektromechanik.

Zamestndvatelia partnerskych firiem poskytuju nasim Ziakom priestor na vykondvanie
odborného vycviku v ich firmach, Ziaci u nich nadobudaju zru¢nosti a velmi dolezity je fakt,
Ze im poskytuju a zaru€uju zamestnanie.

Firmy ako Broart, Rakl, Mistro zase pripravovali nasich Studentov priamo pre prax v oblasti
tvorby reklamy.

Pre oblast administrativnych Cinnosti a propagacie cestovného ruchu so zameranim na
odbor pracovnik marketingu spolupracujeme s mnozstvom mensich spolo¢nosti , medzi
ktoré patria SIMONS, Dynamize s.r.o., Mercury s.r.o., cestovna agentura Abraca a iné.
Nasim cielom je prehlbovat spolupracu medzi skolou a okolitymi zamestnavatelmi, ¢o so
sebou prinasa hlavne istotu budiceho zamestnania.

S médiami

Mestské noviny — Zarnovicky mesac¢nik, Stiavnické noviny, Novobanské noviny,

MY — Ziarske noviny a mestska televizia v oblasti prezentdcie aktivit a ¢innosti Skoly

Regiondlne vysielanie - Panordma
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Spravu vypracoval:

Mgr. Jana Cimrova - zastupkyna TV

V Zarnovici 25. augusta 2022

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 26. augusta 2022

Sprdva prerokovand v rade Skoly dna: 12. oktébra 2022

Spravu predklada:

Ing. Marek Rybar
riaditel Skoly
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